Criterios De Acreditacion — Reacreditacion De |2012
Colaboradores Docentes En Los PAC

TITULACION

Especialista en Medicina de Familia y Comunitaria (optativo)

Puntos = 1
PERFIL CLINICO.
PUNTOS
Minimo | Maximo

Actividades de formacion continuada en areas 1 3
especificas:

Actividades de formacion continuada en el area clinica 1 2
Otros méritos en el perfil clinico 2
Tiempo trabajado en el PAC 1

Acreditacion Reacreditacion
| Total puntos 2 2

Actividades de formacion continuada en areas especificas.
Curso de RCP Avanzada
Atencion al Politraumatizado

1 Crédito = 1 Punto
20 horas = 1 Punto

Actividades de formacion continuada en el area clinica (optativo)

1 Crédito = 1 Punto
20 horas = 1 Punto

Otros méritos en el perfil clinico (optativo).

Estancias/Reciclajes en otros centros clinicos. Responsable de protocolos clinicos en el
PAC. Pertenecer a grupos de trabajo clinicos (autondémicos, nacionales o
internacionales).

Puntos:

Estancias/Reciclajes - 1 semana = 0.5
Programa clinico con evaluacion periddica = 1
Grupo de trabajo con participacion activa = 1

Tiempo de trabajado en PAC.
Por haber trabajado 1 ario o mas en el mismo PAC=1 punto




Criterios De Acreditacion — Reacreditacion De |2012
Colaboradores Docentes En Los PAC

PERFIL DOCENTE

PUNTOS
Minimo | Maximo
Compromiso de Colaboracion Docente 1
Evaluacion positiva de los residentes * 1
Actividad como docente en PAC 1
Actividad como docente fuera del PAC 2
Responsable de Docencia en el PAC 1
Acreditacion Reacreditacion
| Total puntos ) 2

Compromiso de Colaboracion Docente (obligatorio)

1. Familiarizar al residente con las caracteristicas y organizacion interna del PAC
2. Tutelar y facilitar la asuncion progresiva de responsabilidad al residente
3. Evaluar al residente
4. Remitir informe a la UD sobre aspectos formativos y cuestiones resefiables
sobre el MIR
Puntos =1

Evaluaciones positivas de los Residentes (obligatorio) ¢;?

Valoradas a partir de las hojas de evaluacion anuales de las rotaciones en el PAC, en los
ultimos 2 afios. Se considerara que la evaluacion es negativa cuando la media de todos
los items sea inferior a 2 en una escalade 1 a 5.

(*) Solo para reacreditacion.
Puntos =1

Actividades como docente en el PAC (optativo).

Puntos:
3 sesiones /anio = 1

Actividades como docente fuera del PAC (optativo).

Puntos: Hora lectiva como profesor en los 2 ultimo anios = 0.1

Responsable de docencia del PAC (optativo).
Puntos = 1
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